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OBAVIJEST 1 UPUTE KANDIDATIMA

prijavljenima na javni natjecaj za primanje u radni odnos na neodredeno vrijeme, objavljen u
Narodnim novinama br. 23/2018 od 7. oZujka 2018. godine te putem Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje (HZZ), na oglasnoj ploci i web-stranici Agencije za pla¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i
ruralnom razvoju

PODRUZNICA U BJELOVARSKO - BILOGORSKO] ZUPANIJI

1.1. strucni savjetnik - 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme

2. PODRUZNICA U DUBROVACKO - NERETVANSKO] ZUPANIJI

2.1. strucni savjetnik (Kontrolor) - 1 izvrsSitelj na neodredeno vrijeme

3. PODRUZNICA U LICKO - SENJSKO] ZUPANIJI

3.1. strucni savjetnik (Kontrolor) - 1 izvrsSitelj na neodredeno vrijeme

4. PODRUZNICA U MEPIMURSKO] ZUPANIJI

4.1. strucni savjetnik - 1 izvrSitelj na neodredeno vrijeme



5. PODRUZNICA U PRIMORSKO - GORANSKO] ZUPANIJI

5.1. strucni savjetnik - 2 izvrSitelja na neodredeno vrijeme

6. PODRUZNICA U SISACKO - MOSLAVACKO] ZUPANIJI

6.1. strucni savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme

7. PODRUZNICA U SPLITSKO - DALMATINSKO] ZUPANIJI

7.1. strucni savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme

7.2. strucni savjetnik (Kontrolor) - 1 izvrsSitelj na neodredeno vrijeme

8. PODRUZNICA U VIROVITICKO - PODRAVSKO] ZUPANIJI

8.1. strucni savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme

9. PODRUZNICA U ZAGREBACKO] ZUPANI]JI

9.1. strucni savjetnik - 2 izvrSitelja na neodredeno vrijeme

10. PODRUZNICA U GRADU ZAGREBU

10.1. strucni savjetnik - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme



Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete moci ¢e pristupiti testiranju radi provjere znanja,
sposobnosti i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje su se prijavili.

Mjesto i vrijeme odrzavanja testiranja

Testiranje ¢e se odrzati dana 23. travnja 2018. godine u Kongresnoj dvorani Ministrarstva mora,
prometa i infrastrukture u Zagrebu, Prisavlje 14. (Kockica) sljede¢im redom:

1. 0d 10:00 - 11:00 prezimena kandidata od slova A do M,
2. od 11:15 - 12:15 prezimena kandidata od slova N do Z.

S ciljem pravovremene pripreme kandidata za testiranje, potrebno je detaljno se upoznati s
djelokrugom rada Agencije za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju.

Pitanja kojima se testira stru¢no znanje potrebno za obavljanje poslova radnih mjesta - pisana
provjera znanja, temelje se na sljede¢im izvorima i propisima:

0 Agenciji za pla¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju:
o https://www.apprrr.hr/o-nama/

e Program ruralnog razvoja RH 2014. - 2020.:

o http://www.mps.hr/ipard/UserDocslmages/Postpristupno%20razdoblje%20%20
EAFRD/PRR%202014-2020%20finalna%20inacica%20HR/PRR%20RH%202014-
2020 v1.4 finalna%?20inacica.pdf

o http://www.mps.hr/ipard/UserDocsImages/Postpristupno%20razdoblje%20%20
EAFRD/BROSURA%2003 2015/MPS program%20ruralnog%20razvoja%20RH 20
0x275 v6%20-%20LQ.pdf

o www.ruralnirazvoj.hr

TrziSne potpore i potpore vinarstvu:
o https://www.apprrr.hr/organizacija-trzista
e Upisnici i registri:
o https://www.apprrr.hr/upisnik-poljoprivrednika/
o www.apprrr.hr/arkod/
o https://www.apprrr.hr/registri/

o https://www.apprrr.hr/agronet/

[zravne potpore:
o https://www.apprrr.hr/izravne-potpore/

o https://apprrrhr.lin57.host25.com /wp-
content/uploads/2018/02/Priru%C4%8Dnik Izravna-potpora-poljoprivrednicima-
i-kontrola-prije-isplate-2015-2020-1.pdf

o https://apprrrhr.lin57.host25.com /wp-
content/uploads/2018/02/Priru%C4%8Dnik Zeleno-placanje-2015-2020-1.pdf



https://www.apprrr.hr/o-nama/
http://www.mps.hr/ipard/UserDocsImages/Postpristupno%20razdoblje%20%20EAFRD/PRR%202014-2020%20finalna%20inačica%20HR/PRR%20RH%202014-2020_v1.4_finalna%20inačica.pdf
http://www.mps.hr/ipard/UserDocsImages/Postpristupno%20razdoblje%20%20EAFRD/PRR%202014-2020%20finalna%20inačica%20HR/PRR%20RH%202014-2020_v1.4_finalna%20inačica.pdf
http://www.mps.hr/ipard/UserDocsImages/Postpristupno%20razdoblje%20%20EAFRD/PRR%202014-2020%20finalna%20inačica%20HR/PRR%20RH%202014-2020_v1.4_finalna%20inačica.pdf
http://www.mps.hr/ipard/UserDocsImages/Postpristupno%20razdoblje%20%20EAFRD/BROŠURA%2003_2015/MPS_program%20ruralnog%20razvoja%20RH_200x275_v6%20-%20LQ.pdf
http://www.mps.hr/ipard/UserDocsImages/Postpristupno%20razdoblje%20%20EAFRD/BROŠURA%2003_2015/MPS_program%20ruralnog%20razvoja%20RH_200x275_v6%20-%20LQ.pdf
http://www.mps.hr/ipard/UserDocsImages/Postpristupno%20razdoblje%20%20EAFRD/BROŠURA%2003_2015/MPS_program%20ruralnog%20razvoja%20RH_200x275_v6%20-%20LQ.pdf
http://www.ruralnirazvoj.hr/
https://www.apprrr.hr/organizacija-trzista/
https://www.apprrr.hr/upisnik-poljoprivrednika/
http://www.apprrr.hr/arkod/
https://www.apprrr.hr/registri/
https://www.apprrr.hr/agronet/
https://www.apprrr.hr/izravne-potpore/
https://apprrrhr.lin57.host25.com/wp-content/uploads/2018/02/Priru%C4%8Dnik_Izravna-potpora-poljoprivrednicima-i-kontrola-prije-isplate-2015-2020-1.pdf
https://apprrrhr.lin57.host25.com/wp-content/uploads/2018/02/Priru%C4%8Dnik_Izravna-potpora-poljoprivrednicima-i-kontrola-prije-isplate-2015-2020-1.pdf
https://apprrrhr.lin57.host25.com/wp-content/uploads/2018/02/Priru%C4%8Dnik_Izravna-potpora-poljoprivrednicima-i-kontrola-prije-isplate-2015-2020-1.pdf
https://apprrrhr.lin57.host25.com/wp-content/uploads/2018/02/Priru%C4%8Dnik_Zeleno-placanje-2015-2020-1.pdf
https://apprrrhr.lin57.host25.com/wp-content/uploads/2018/02/Priru%C4%8Dnik_Zeleno-placanje-2015-2020-1.pdf

PRAVILA 1 POSTUPAK TESTIRANJA KANDIDATA

Testiranju mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja. Kandidati su
duZni pridrzavati se utvrdenog vremena i rasporeda testiranja.

Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja o istome su obavijeSteni pisanim putem
(elektronickom postom) i ne¢e mo¢i pristupiti testiranju.

Po dolasku na testiranje od kandidata ¢e biti zatrazeno predocenje odgovarajuce isprave (osobne
iskaznice ili putovnice) radi utvrdivanja identiteta. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet nece
moc¢i pristupiti testiranju. Kandidat koji ne pristupi testiranju, smatrat e se da je povukao prijavu na
natjeca;j.

Testiranje kandidata sastoji se od:

1. pisane provjere znanja - ukljuuje provjeru znanja engleskog jezika i stru¢nog znanja
potrebnog za obavljanje poslova radnog mjesta za koje je raspisan natjecaj
2. intervjua s kandidatima

Pisana provjera znanja traje 60 minuta.
Za vrijeme pisane provjere znanja nije dopusteno:

o koriStenje literature, biljeski i drugih pisanih materijala,
o koriStenje mobitela ili drugih komunikacijskih sredstava,
e napustanje prostorije u kojoj se odvija provjera,

e razgovaranje s ostalim kandidatima,

e ometanje ostalih kandidata.

Kandidati koji se pona$aju neprimjereno ili se ne pridrzavaju nekog od gore navedenih pravila bit ¢e
udaljeni s pisane provjere znanja, a njihov rezultat i rad nece se bodovati.

Pisana provjera znanja boduje se s UKUPNO 25 BODOVA.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su na pisanoj provjeri znanja ostvarili minimalno 60%
od ukupnog broja bodova, odnosno 15 BODOVA.

Kandidati koji zadovolje na pisanoj provjeri znanja o terminu odrzavanja intervijua biti ée posebno
obavjesteni.

Nakon provedenog postupka testiranja Povjerenstvo za provedbu postupka javnog natjecaja za
prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme sastavlja zapisnik o provedenom postupku s
prijedlogom kandidata po pojedinom radnom mjestu sukladno uvjetima iz natjecaja za trazeno radno
mjesto te ga dostavlja ravnateljici Agencije za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju.
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Ravnateljica Agencije za pla¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju donosi odluku o
odabiru kandidata ili poniStenju natjecaja/dijela natjecaja.

Obavijest o rezultatima natjecaja bit ¢e dostavljena svim kandidatima na isti nacin i u istom roku. Svi
kandidati prijavljeni na javni natjecaj imaju pravo uvida u raspoloZivu natje¢ajnu dokumentaciju
posStujudi odredbe Zakona o zaStiti osobnih podataka.



