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REPUBL]KA HRVATSKA
AGENCIJA ZA PLACANJA U POLJOPRIVREDI,

RIBARSTVU | RURALNOM RAZVOJU

10000 Zagreb, Ul. grada Vukovara 269d
Telefon: 60 02 700, Telefax: 60 02 851

KLASA: 110-01/25-04/0010
URBROJ: 343-0700/01-25-001

Zagreb,  21. listopada 2025. godine

Na temelju ¢lanka 173. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, broj 155/23) i ¢lanka
10. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine broj
85/24) te ¢lanka 10. Pravilnika o provedbi postupka zaposljavanja od 02. lipnja 2021. godine i 22.
sije¢nja 2022. godine, Agencija za pla¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju objavljuje

POZIV
ZA ISKAZIVANJE INTERESA ZA PREMJESTAJ U AGENCIJU ZA PLACANJA U
POLJOPRIVREDI, RIBARSTVU I RURALNOM RAZVOJU

Agencija za plac¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju poziva zainteresirane drzavne
sluzbenike na iskazivanje interesa za premjestaj u Agenciju za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i
ruralnom razvoju na sljedeca radna mjesta:

SEKTOR ZA KONTROLU MIERA RURALNOG RAZVOJA, POSLOVNU ANALIZU,
KVALITETU PODATAKA I RIBARSTVO

SLUZBA ZA POSLOVNU ANALIZU
1. viSi analiti¢ar - | izvrSitelj, na neodredeno vrijeme

Uvjeti za rad:

— zavrSen sveucilisni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili struéni diplomski studij iz podruéja prirodnih znanosti, tehni¢kih znanosti,
biotehni¢kih znanosti, drustvenih znanosti polje ekonomija, pravo ili informacijske i
komunikacijske znanosti

— najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima;

— znanje engleskog jezika;

— znanje rada na racunalu



Opis poslova:

U dogovoru s voditeljem obavlja najslozenije poslove iz djelokruga rada SluZbe koji zahtijevaju
iznimnu operativnu samostalnost, stru¢nost, odgovornost te specifi¢ne vjestine i znanja. U suradnji
s voditeljem Sluzbe planira aktivnosti kako bi se osiguralo njihovo pravovremeno i kvalitetno
provodenje. Prati zakonodavstvo s podrucja rada i suraduje u izradi propisa; priprema pisane
procedure; priprema interne upute za rad; sudjeluje u izradi korisnic¢kih zahtjeva i funkcionalnih
specifikacija za razvoj i nadogradnju informacijskog sustava; provodi treninge i edukacije
(izobrazbe); testira rad aplikacija; prati prava pristupa aplikacijama; upravlja dokumentacijom
vezanom za nadogradnju i odrZavanje informacijskog sustava; koordinira prijave i rjeSavanje CA
Service Desk Manager incidenata i zahtjeva; administrira parametre natjetaja za provedbu izvan
IAKS mjera/intervencija ruralnog razvoja; pruza podrsku djelatnicima srediSnjeg ureda i
podruzZnica te korisnicima potpora u koristenju informacijskog sustava; priprema planove i analize;
sudjeluje na sastancima, koordinacijama i radionicama te odrzava listu potreba za nadogradnju;
pohada obvezne i dodatne edukacije; obavlja zamjene; obavlja i druge poslove po nalogu
nadredenih.

Ovlastenja: Pristup programima vezanim uz radno mjesto.

Koeficijent: 2,50

2. visisavjetnik 1 - 1 izvr3itelj, na neodredeno vrijeme

Uvjeti za rad:

— zavrSen sveucCili$ni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili stru¢ni diplomski studij iz podrucja prirodnih znanosti, tehnickih znanosti,
biotehni¢kih znanosti, drustvenih znanosti polje ekonomija, pravo ili informacijske i
komunikacijske znanosti

— najmanje 5 godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima;

— znanje rada na racunalu

— znanje engleskog jezika

Opis poslova:

Prati zakonodavstvo iz podrucja rada; priprema interne upute za rad; sudjeluje u izradi korisni¢kih
zahtjeva i funkcionalnih specifikacija za razvoj i nadogradnju informacijskog sustava; provodi
treninge i edukacije (izobrazbe); koordinira testiranje i testira rad aplikacija; prijavljuje, prati
ispravke, testira CA Service Desk Manager incidente i zahtjeve; administrira parametre natjecaja
za provedbu izvan IAKS mjera/intervencija ruralnog razvoja; pruza podrsku djelatnicima
srediSnjeg ureda i podruznica te korisnicima potpora u koristenju informacijskog sustava; vrsi
kontrolu ispravnosti baze podataka; sudjeluje na sastancima, koordinacijama i radionicama te
odrzava listu potreba za nadogradnjom; pohada obvezne i dodatne edukacije; obavlja zamjene;
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

Ovlastenja: Pristup bazama podataka i programima vezanim uz radno mjesto.
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Koeficijent: 2,35

Izrazi koji se koriste u ovom javnom pozivu, a imaju rodno znaéenje koriste se neutralno i odnose
se jednako na muski i Zenski rod.

Prijave za iskazivanje interesa mogu se podnijeti u roku do 8 dana od dana objave ovog poziva na
mreZnoj stranici Agencije za pla¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom razvoju i Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezime, OIB, datum
i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela te adresa elektronitke poste), redni broj
i naziv radnog mjesta na koje se osoba prijavljuje.

Kandidati podnose prijavu s dokazima u jednom primjerku za sva radna mjesta.
Uz prijavu za iskazivanje interesa potrebno je priloziti sljedece dokumente (skenirane):

- Zivotopis;

- dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome),
Kandidati koji su stru¢nu spremu stekli u inozemstvu trebaju priloZiti i mi$ljenje o inozemnoj
obrazovnoj kvalifikaciji u skladu s odredbama Zakona o priznavanju i vrednovanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija (Narodne novine, broj 69/22), a u skladu s prethodnim propisom
rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije, uz pojasnjenje iz kojega se vidi o
kojem je stupnju i razini obrazovanja rije¢ te s kojim stupnjem, odnosno razinom obrazovanja
je u Republici Hrvatskoj izjednaéeno

- potvrda ili elektroniCki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga
zavoda za mirovinsko osiguranje iz podruéja radnih odnosa (e-Radna knjizica), a koji
zapis/potvrda, izmedu ostalih podataka, mora sadrzavati i podatke o poslodavcu, pocetku i
prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj stru¢noj spremi, radnom vremenu i trajanju staza
osiguranja (ne starije od 3 mjeseca od dana objave ovog natjecaja). Nece se priznati dostava
potvrde o staZu i placi s obzirom na to da ista ne sadrZi potrebne podatke

- presliku zadnjeg rjeSenja o rasporedu sluzbenika.

Odabir kandidata koji ¢e biti pozvani na razgovor (intervju) bit ¢e izvrSen na temelju iskazane
motivacije, profesionalnog interesa i utvrdenog radnog iskustva kandidata u odnosu na potrebe
radnih mjesta.

Prijave se podnose putem elektronicke poste na adresu: ljudski.potencijali@apprrr.hr s naznakom:
»~Prijava za iskazivanje interesa za premjestaj u Agenciju za placanja u poljoprivredi, ribarstvu i
ruralnom razvoju®.

Svi osobni podaci prikupljeni na temelju ovog javnog poziva prikupljaju se i obraduju u svrhu
provedbe postupka javnog poziva i obrade prijave kandidata, u skladu s propisima koji ureduju
zaStitu osobnih i drugih podataka, posebno Uredbom (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i
Vijeca od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom
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kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46/EZ (Opca uredba o zastiti
podataka). Prijavom na javni poziv kandidat daje privolu Agenciji za pla¢anja u poljoprivredi, |
ribarstvu i ruralnom razvoju za obradu osobnih podataka u skladu s propisima kojima je propisana
zaStita osobnih podataka u svrhu provedbe postupka i rezultata javnog poziva.
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DOSTAVITI:
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne transformacije, putem adrese elektronicke
poste : zaposljavanje@mpudt.hr
2. Objava na mreZnoj stranici Agencije za plac¢anja u poljoprivredi, ribarstvu i ruralnom
razvoju
3. pismohrana, ovdje




